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SOLICITUD PLAZA CAMPAMENTO VERANO 2026

(Infantil de 3 a 12 aios)

1.- DATOS DEL/DE LA SOLICITANTE (progenitor/a o representante legal)
Nombre y apellidos:

DNI/NIE:

Direccion:

Municipio:

Teléfono movil:

Email:

Discapacidad: Grado:

2.- DATOS DEL ALUMNO/A PARA EL/LA QUE SE SOLICITA PLAZA
Hijo/a 1.

Nombre y apellidos:

Fecha de nacimiento:

Centro educativo:

Nivel educativo:

Hijo/a 2.

Nombre y apellidos:

Fecha de nacimiento:

Centro educativo:

Nivel educativo:

Hijo/a 3.

Nombre y apellidos:

Fecha de nacimiento:

Centro educativo:

Nivel educativo:
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Hijo/a 4.

Nombre y apellidos:

Fecha de nacimiento:

Centro educativo:

Nivel educativo:

Hijo/a 5.

Nombre y apellidos:

Fecha de nacimiento:

Centro educativo:

Nivel educativo:

3.- VALORACION SOCIAL

3.1. LABORAL.:
[] Situacién de alta laboral
[] Situacién de desempleo
[] Pensionistas
[] otros:

3.3. SALUD
Alergias:

Otras circunstancias:
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4. SERVICIO DE PERMANECIA
|:| SI (7:15 a 9:00)

[ ] no

EXPONE:

Que, teniendo conocimiento del Campamento de Verano 2026, del Excmo. Ayuntamiento de
Gulimar,

SOLICITA:
Plaza, en el campamento de verano 2026 para mi hijo/a arriba indicado.

4.- PROTECCION DE DATOS PERSONALES

En cumplimiento de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y
garantia de los derechos digitales, y del Reglamento (UE) 2016/679, le informamos que los datos de
caracter personal seran tratados por el Ayuntamiento de Guimar e incorporados a la actividad de
tratamiento "Solicitud plaza campamento de verano 2026", con la finalidad de tramitar su solicitud y
resolver la convocatoria. Los datos podran ser publicados en tablon de anuncios y pagina web del
Ayuntamiento. Puede ejercitar sus derechos de acceso, rectificacion, supresion y portabilidad ante el
Ayuntamiento de Guimar, a través de la sede electrénica o de modo presencial.

Tratamiento de datos con la finalidad indicada: [J si AUTORIZO I NO AUTORIZO
Cesion de datos en los términos indicados: [JSi AUTORIZO [J NO AUTORIZO
Autorizacién para toma de imagenes: [Jsi AUTORIZO I NO AUTORIZO
Autorizacion publicacidon imagenes en redes sociales: [Jsi AUTORIZO [CINO AUTORIZO
En Giimar, a de de 2026

EL/LA SOLICITANTE (progenitor/a o representante legal)

Nombre:

Fdo.: DNI/NIE:
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DOCUMENTACION NECESARIA OBLIGATORIA:

[] Solicitud conforme al modelo oficial, suscrita por el/ la interesado/ a o por quien ostente
la representacion legal, que incluye Declaracion de responsabilidad y Autorizacion

[ ] Fotocopia del D.N.I. / N.L.E. del/ la solicitante y en todo caso de su representante o
cualquier otro documento acreditativo de su identidad.

[] Si fuera extranjero o emigrante retornado, original y fotocopia completa del pasaporte
[] Libro de Familia o documentacion equivalente.
[] Situacion laboral o formativa:
[]Si alguno fuera pensionista: Documento acreditativo de la pensién que percibe
[_] Contrato laboral en vigor, 2 Ultimas néminas o vida laboral actualizada

[] Autdénomos: Ultimo recibo de autonomos, declaracion responsable de la
actividad, alta censal o modelo 036/037

[] Formacion o insercidon laboral: matricula o certificado del curso formativo
indicando el horario de la formaciéon; o documento acreditativo emitido por el
servicio publico d empleo.

DOCUMENTACION ACREDITATIVA DE CIRCUNSTANCIAS

[] En caso de Familia Numerosa, titulo.

[] Justificante de los ingresos econdmicos de cada uno de los miembros de la unidad
econdmica de convivencia:

[]Si alguno fuera pensionista:
. Documento acreditativo de la pensidon que percibe emitido por el érgano
competente (no se admitirdn impresos de entidades bancarias).

[] Contrato laboral en vigor, 2 Ultimas néminas o vida laboral actualizada

[] Autéonomos: ultimo recibo de auténomos, declaracion responsable de la
actividad, alta censal o modelo 036/037

[] Formacion o insercion laboral: matricula o certificado del curso formativo
indicando el horario de la formacién; o documento acreditativo emitido por el
servicio publico d empleo.
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] Condicion de familia monoparental:

[ Titulo oficial vigente o libro de familia acompafiado de resolucion judicial,
convenio regulador o documentacion oficial acreditativa de guarda y custodia
exclusiva.

] Violencia de género:

[] Documento acreditativo emitido por el organismo competente o informe de
servicios especializados.



