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Excmo.
Ayuntamiento

de Giiimar

Seccién de RR.HH.

Plaza del Ayuntamiento, 4
38500 — GUIMAR (Tenerife)

ANUNCIO

ACUERDO DE LA COMISION DE VALORACION DEL PROCESO SELECTIVO,
PARA LA PROVISION DE PUESTOS DE POLICIA LOCAL, QUE SE
CORRESPONDEN CON DOS PLAZAS DE LA ESCALA DE ADMINISTRACION
ESPECIAL, SUBESCALA SERVICIOS ESPECIALES, CLASE DE_ POLICIA
LOCAL, ESCALA BASICA, GRUPO C, SUBGRUPO C(Cl1, POR €EL
PROCEDIMIENTO DE CONCURSO DE TRASLADO, RELATIVO A LA PRUEBA
PSICOTECNICA.

Con fecha 01 de agosto de 2025, se reunié la Comision de Valoracién acordando,
en el acta suscrita al efecto, lo siguiente:

PRIMERO: La Presidenta, junto con el resto de miembros comienza el lamamiento de los
aspirantes, presentandose los siguientes para la realizaciéon de la fase B) entrevista, de
los aspirantes que no se habian presentado con anterioridad, siendo los siguientes los
que acuden al llamamiento:

- FASE B) PSICOTECNICO.

Este ejercicio serd de caracter obligatorio y eliminatorio, y consistird en la realizacién de
pruebas que determinen mediante su evaluacién, que las aptitudes, actitudes y rasgos de
personalidad de los aspirantes son los mas adecuados para el desempefio del puesto de
trabajo de Policia Local a desempefar, determinando la calificacién de los aspirantes en
aptos o no aptos. Quienes sean declarados/as no aptos quedan eliminados/as del proceso
de provision.

La valoracién y el desarrollo de la prueba se ajustara a lo dispuesto en el Anexo Il de la
Orden de 24 de marzo de 2008, por la que se desarrolla el Decreto 178/2006, de 5 de
diciembre, que establece las condiciones bésicas de acceso, promocién y movilidad de los
miembros de los Cuerpos de la Policia Local de Canarias.

NOMBRE APELLIDOS APELLIDOS DNI
JORDAN CHINEA CORREA 78¥**¥79D
INMACULADA
CONCEPCION CRUZ SANTANA 78*%***38P
SERGIO CLEMENTE GONZALEZ DELGADO 43¥F*4%34X
TOMAS ANTONIO GUERRA MARTEL 54*¥**%68M
ALEJANDRO RUBEN PEREZ QUINTERO 43FFF*18M

SEGUNDO: Siendo las 14:00 h por parte de los asesores, finalizan las entrevistas de los

siguientes aspirantes:

NOMBRE APELLIDOS APELLIDOS DNI
JORDAN CHINEA CORREA 78%079D

INMACULADA .
CONCEPCION CRUZ SANTANA 78%rr+38P
SERGIO CLEMENTE GONZALEZ DELGADO 4300434 X
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TOMAS ANTONIO GUERRA MARTEL
ALEJANDRO RUBEN PEREZ QUINTERO

54***%68M
43¥F4*%18M

TERCERO: Se emite informe por parte de los asesores del tribunal, indicando que los
siguientes aspirantes son APTOS, después de haber realizado la entrevista en la fase B.
Los aspirantes que la han superado son los siguientes:

NOMBRE APELLIDOS APELLIDOS DNI
JORDAN CHINEA CORREA 78¥**79D
INMACULADA
CONCEPCION CRUZ SANTANA 78****38P
SERGIO CLEMENTE GONZALEZ DELGADO 43FF¥%X34X
TOMAS ANTONIO GUERRA MARTEL 54*¥**%68M
ALEJANDRO RUBEN PEREZ QUINTERO 43FFF*18M

La Presidenta de la Comision de Valoracion

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Maria Isabel Santos Garcia
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