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ANUNCIO 

ACUERDO DE LA COMISIÓN DE VALORACIÓN RELATIVO A CALIFICACIONES 
DEFINITIVAS Y PROPUESTAS DE NOMBRAMIENTO PARA EL INGRESO EN PROPIEDAD, 
POR EL TURNO DE ACCESO LIBRE, MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO DE 
VALORACIÓN DE MÉRITOS, EN LAS ESCALAS, SUBESCALAS Y CLASES EN QUE SE 
ENCUADRAN LAS PLAZAS DE PERSONAL FUNCIONARIO/A AL SERVICIO DEL 
AYUNTAMIENTO DE GÜÍMAR, SUJETAS AL PROCESO DE ESTABILIZACIÓN DE EMPLEO 
TEMPORAL. 
 
Una vez analizadas y resueltas las reclamaciones presentadas en el plazo al efecto concedido por 
aspirantes que han tomado parte en las diferentes convocatorias objeto del presente expediente, con el 
resultado que consta en el acta correspondiente y que será trasladado a los/as interesados/as por medio de 
notificación personal, se hacen públicas las CALIFICACIONES DEFINITIVAS otorgadas por la Comisión de 
Valoración reunida al efecto el pasado día 6 de noviembre de 2023, POR ORDEN DE PUNTUACIÓN, 
tomándose en consideración los criterios de desempate establecidos en el apartado 11 de la Base 
SÉPTIMA de convocatoria, en los siguientes términos: 
 
I.- CONVOCATORIA DE 1 PLAZA DE ARQUITECTO/A, GRUPO A, SUBGRUPO A1, ESCALA 
ADMINISTRACIÓN ESPECIAL, SUBESCALA TÉCNICA, CLASE TÉCNICOS SUPERIORES 
 

NOMBRE Y APELLIDO 
PUNTOS 

EXPERIENCIA 
[(Bases 6.1.4.1)] 

PUNTOS 
FORMACIÓN 

[Bases 6.1.4.2)] 
TOTAL 

PUNTOS 

Juan Luis Brito Sanfiel 6 4 10 
M.ª Esther Sánchez González 0 4 4 
 
II.- CONVOCATORIA DE 5 PLAZAS DE TÉCNICOS /AS DE ADMINISTRACIÓN GENERAL, 
GRUPO A, SUBGRUPO A1, ESCALA ADMINISTRACIÓN GENERAL, SUBESCALA TÉCNICA 
 

NOMBRE Y APELLIDO 
PUNTOS 

EXPERIENCIA 
[(Bases 6.1.4.1)] 

PUNTOS 
FORMACIÓN 

[Bases 6.1.4.2)] 
  TOTAL 
PUNTOS 

M.ª Paz Pérez Piqueras Gutiérrez 6 4 10 
Cándido A. García García 6 4 10 
Yurena Rodríguez Salorio 6 4 10 
María Quiles Vajello 6 4 10 
Natalia Romero Sánchez 6 4 10 
Carmen Luisa Domínguez García 5,1416 4  9,1416  
Sara María Gómez Hernández 4 4 8 
M.ª Lourdes Pachón Pascual 4 4 8 
M.ª Vanesa Martínez Rojas 1,0560 4 5,0560 
Manuel de La Rúa Ovejero 1,0472 4 5,0472 
Héctor Valverde Pinilla 0,2856 4 4,2856 
Jesús Deniz Alemán 0 4 4 
Esperanza Garzón Huertas 0,7854 2,4400 3,2254 
Alejandro Pérez Barrera 0 0 0 
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III.- CONVOCATORIA DE 1 PLAZA DE ADMINISTRATIVO/A, GRUPO C, SUBGRUPO C1, 
ESCALA ADMINISTRACIÓN GENERAL, SUBESCALA ADMINISTRATIVA: 
 

NOMBRE Y APELLIDO 
PUNTOS 

EXPERIENCIA 
[(Bases 6.1.4.1)] 

PUNTOS 
FORMACIÓN 

[Bases 6.1.4.2)] 
TOTAL 

PUNTOS 

Mª Eugenia Suárez de Ganzo 6 4 10 
M.ª Cristina Blázquez López 0,7378 4 4,7378 
 
IV.- CONVOCATORIA DE 4 PLAZAS DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO, GRUPO C, 
SUBGRUPO C2, ESCALA ADMINISTRACIÓN GENERAL, SUBESCALA AUXILIAR: 
 

 
NOMBRE Y APELLIDO 

PUNTOS 
EXPERIENCIA 

[(Bases 6.1.4.1)] 

PUNTOS 
FORMACIÓN 

[Bases 6.1.4.2)] 
   TOTAL 
PUNTOS 

Rosa María Díaz Perdomo 6 4 10 
M.ª Ángeles Rosa Ramos 6 4 10 
Nuria Feito Iglesias 6 4 10 
Soledad Rodríguez Díaz 6 4 10 
Eva Fca. Medina Mesa 5,0932 4 9,0932 
Cecilia del Carmen Díaz Jofre 4,2800 4 8,2800 
Sonia Cañadas Rodríguez 4,2126 4 8,2126 
Ruth Pimentel Rodríguez 4 4 8 
Pedro Ángel García Jorge 2,6656 4 6,6656 
Adriana Castillo Navarrete 1,9300 4 5,9300 
M.ª Cristina Blázquez López 1,4756 4 5,4756 
Héctor Valverde Pinilla 0,2856 4 4,2856 
Eva Candelaria Castro Campos 0 4 4 
Olga María Afonso 0 0 0 
 
Tras efectuarse la valoración en términos anteriormente indicados, por parte de la Comisión de 
valoración se eleva a la consideración del Concejal Delegado de Personal de la entidad la siguiente 
PROPUESTA DE NOMBRAMIENTO dentro los procesos para el ingreso en propiedad, por el 
turno de acceso libre, mediante el sistema de concurso de valoración de méritos, en las escalas, 
subescalas y clases en que se encuadran las plazas de personal funcionario/a al servicio del 
ayuntamiento de Güímar, sujetas al proceso de estabilización de empleo temporal, con 
publicación de la relación única de la valoración final de los/las aspirantes, en 
correspondencia con el número de plazas convocadas en los siguientes términos: 
 
I.- CONVOCATORIA DE 1 PLAZA DE ARQUITECTO/A, GRUPO A, SUBGRUPO A1, ESCALA 
ADMINISTRACIÓN ESPECIAL, SUBESCALA TÉCNICA, CLASE TÉCNICOS SUPERIORES 
 

NOMBRE Y APELLIDO 
PUNTOS 

EXPERIENCIA 
[(Bases 6.1.4.1)] 

PUNTOS 
FORMACIÓN 

[Bases 6.1.4.2)] 
TOTAL 

PUNTOS 

Juan Luis Brito Sanfiel 6 4 10 
 
II.- CONVOCATORIA DE 5 PLAZAS DE TÉCNICOS /AS DE ADMINISTRACIÓN GENERAL, 
GRUPO A, SUBGRUPO A1, ESCALA ADMINISTRACIÓN GENERAL, SUBESCALA TÉCNICA 
 

NOMBRE Y APELLIDO 
PUNTOS 

EXPERIENCIA 
[(Bases 6.1.4.1)] 

PUNTOS 
FORMACIÓN 

[Bases 6.1.4.2)] 
  TOTAL 
PUNTOS 

M.ª Paz Pérez Piqueras Gutiérrez 6 4 10 
Cándido A. García García 6 4 10 
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Yurena Rodríguez Salorio 6 4 10 
María Quiles Vajello 6 4 10 
Natalia Romero Sánchez 6 4 10 
 
III.- CONVOCATORIA DE 1 PLAZA DE ADMINISTRATIVO/A, GRUPO C, SUBGRUPO C1, 
ESCALA ADMINISTRACIÓN GENERAL, SUBESCALA ADMINISTRATIVA: 
 

NOMBRE Y APELLIDO 
PUNTOS 

EXPERIENCIA 
[(Bases 6.1.4.1)] 

PUNTOS 
FORMACIÓN 

[Bases 6.1.4.2)] 
TOTAL 

PUNTOS 

Mª Eugenia Suárez de Ganzo 6 4 10 
 
IV.- CONVOCATORIA DE 4 PLAZAS DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO, GRUPO C, 
SUBGRUPO C2, ESCALA ADMINISTRACIÓN GENERAL, SUBESCALA AUXILIAR: 
 

 
NOMBRE Y APELLIDO 

PUNTOS 
EXPERIENCIA 

[(Bases 6.1.4.1)] 

PUNTOS 
FORMACIÓN 

[Bases 6.1.4.2)] 
   TOTAL 
PUNTOS 

Rosa María Díaz Perdomo 6 4 10 
M.ª Ángeles Rosa Ramos 6 4 10 
Nuria Feito Iglesias 6 4 10 
Soledad Rodríguez Díaz 6 4 10 
 
Se recuerda al personal propuesto, que de conformidad con lo establecido en la base QUINTA de la 
convocatoria, la admisión para la participación en el proceso selectivo en modo alguno confiere derecho para 
ser nombrado/a una vez culminado el proceso selectivo, momento a partir del cual se verificará el 
cumplimiento de requisitos para acceder a la plaza correspondiente, mediante aportación de la 
documentación exigida en la Base NOVENA, que tendrá lugar tras la publicación de la resolución que 
se dicte, por el concejal delegado de Personal de la entidad, de aprobación de relación de 
aspirantes propuestos por esta Comisión de Valoración, en términos que se reflejan en el 
apartado anterior del presente anuncio. 

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRÓNICAMENTE  

LA PRESIDENTA DE LA COMISIÓN DE VALORACIÓN   
 
 

MARÍA ISABEL SANTOS GARCÍA 
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