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ANUNCIO 

ACUERDO DE LA COMISIÓN DE VALORACIÓN RELATIVO A CALIFICACIONES 
DEFINITIVAS Y PROPUESTAS DE CONTRATACIÓN EN EL PROCESO SELECTIVO PARA EL 
INGRESO EN PROPIEDAD, POR EL TURNO DE ACCESO LIBRE, MEDIANTE EL SISTEMA DE 
CONCURSO DE VALORACIÓN DE MÉRITOS, DE LAS PLAZAS DE PERSONAL LABORAL DE 
OFICIOS AL SERVICIO DEL AYUNTAMIENTO DE GÜÍMAR, SUJETAS AL PROCESO DE 
ESTABILIZACIÓN DE EMPLEO TEMPORAL.  

Una vez analizada la reclamación presentada en el plazo al efecto concedido por aspirante que ha 
tomado parte en la Convocatoria de 1 plaza de OFICIAL DE 1ª CONDUCTOR, que resulta desestimada, por 
los motivos que se hacen constar en el acta y que serán trasladados al interesado por medio de notificación 
personal, ratificándose la calificación provisional otorgada, que queda elevada a definitiva, se hacen públicas 
las CALIFICACIONES DEFINITIVAS otorgadas por la Comisión de Valoración reunida al efecto el pasado 
día 6 de noviembre de 2023, POR ORDEN DE PUNTUACIÓN, tomándose en consideración los criterios 
de desempate establecidos en el apartado 11 de la Base SÉPTIMA de convocatoria, en los siguientes 
términos:  

 
OFICIAL 1ª ALMACENISTA 

NOMBRE Y APELLIDOS 
PUNTOS 

EXPERIENCIA  
[(Bases 6.1.4.1)] 

PUNTOS 
FORMACIÓN 

[Bases 6.1.4.2)] 
TOTAL  

PUNTOS 
JUAN	RAFAEL	ORTEGA	DE	VERA 6 4 10 

 
OFICIAL 1ª CONDUCTOR PALISTA 

NOMBRE Y APELLIDOS 
PUNTOS 

EXPERIENCIA  
[(Bases 6.1.4.1)] 

PUNTOS 
FORMACIÓN 

[Bases 6.1.4.2)] 
TOTAL  

PUNTOS 
FELIPE	FARIÑA	RODRÍGUEZ 6 4 10 

 
OFICIAL 1ª CERRAJERO  

NOMBRE Y APELLIDOS 
PUNTOS 

EXPERIENCIA  
[(Bases 6.1.4.1)] 

PUNTOS 
FORMACIÓN 

[Bases 6.1.4.2)] 
TOTAL  

PUNTOS  

PEDRO	FRANCISCO	PÉREZ	JORGE 6 4 10  
FABIÁN	PÉREZ	PÉREZ 3 4 7 

 JOSÉ	ANTONIO	MEDINA	ORIHUELA 1,6898 4 5,6898 
BORJA	JESÚS	DELGADO	DÍAZ	 0 1,0400 1,0400 

 
OFICIAL 1ª CONDUCTOR 

NOMBRE Y APELLIDOS 
PUNTOS 

EXPERIENCIA  
[(Bases 6.1.4.1)] 

PUNTOS 
FORMACIÓN 

[Bases 6.1.4.2)] 
TOTAL  

PUNTOS 
NURIA	ESTHER	SANCHEZ	BACALLADO 2 4 6 
JOSÉ	ANTONIO	MEDINA	ORIHUELA 1,6898 4 5,6898 
SERGIO	HERNÁNDEZ	RODRÍGUEZ 1,5557 4 5,5557 

JONÁS	PÉREZ	PÉREZ	 3 1,600 4,600 
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OFICIAL 1ª ELECTRICISTA 

NOMBRE Y APELLIDOS 
PUNTOS 

EXPERIENCIA  
[(Bases 6.1.4.1)] 

PUNTOS 
FORMACIÓN 

[Bases 6.1.4.2)] 
TOTAL  

PUNTOS 
FRANCISCO	CRUZ	HERNÁNDEZ 6 4 10 

JOSÉ	DOMINGO	GARCÍA	GONZÁLEZ 6 4 10 
JAVIER	SIERRA	MELÉNDEZ 1,0025 2,400 3,4025 
AITOR	MANUEL	DÍAZ	PÉREZ 0 2,400 2,400 

 
CONSERJE COLEGIO 

NOMBRE Y APELLIDOS 
PUNTOS 

EXPERIENCIA  
[(Bases 6.1.4.1)] 

PUNTOS 
FORMACIÓN 

[Bases 6.1.4.2)] 
TOTAL  

PUNTOS 
SANTIAGO	NARCISO	RODRÍGUEZ	

AGUILAR 6 4 10 
MARCOS	ANTONIO	TEJERA	FARIÑA 3 4 7 
SERGIO	HERNÁNDEZ	RODRÍGUEZ 2,8101 4 6,8101 
JOSÉ	ANTONIO	MEDINA	ORIHUELA 2,261 4 6,261 
NURIA	ESTHER	SANCHEZ	BACALLADO 2 4 6 
JOSÉ	BENITO	AMADOR	RODRIGUEZ 1,6927 4 5,6927 
JESÚS	MIGUEL	BRITO	GUTIERREZ 0 0,3692                         0,3692  

 
CONDUCTOR-NOTIFICADOR 

NOMBRE Y APELLIDOS 
PUNTOS 

EXPERIENCIA  
[(Bases 6.1.4.1)] 

PUNTOS 
FORMACIÓN 

[Bases 6.1.4.2)] 
TOTAL  

PUNTOS 
ARMANDO	JOSÉ	PÉREZ	RODRÍGUEZ 6 4 10 
JOSÉ	FILADELFO	GIRÓN	YONTE 6 4 10 

NURIA	ESTHER	SANCHEZ	BACALLADO 2 4 6 
SERGIO	HERNÁNDEZ	RODRÍGUEZ 1,6684 4 5,6684 

CESAR	GARCÍA	MARTÍNEZ 0,5712 4 4,5712 
 

OFICIAL 2ª OBRAS 

NOMBRE Y APELLIDOS 
PUNTOS 

EXPERIENCIA  
[(Bases 6.1.4.1)] 

PUNTOS 
FORMACIÓN 

[Bases 6.1.4.2)] 
TOTAL  

PUNTOS 
FERNANDO	DE	LA	ROSA	DORTA 6 4 10 

MARCOS	ANTONIO	TEJERA	FARIÑA 3 4 7 
FABIÁN	PÉREZ	PÉREZ 3 4 7 
JONÁS	PÉREZ	PÉREZ 3 4 7 

JOSÉ	BENITO	AMADOR	RODRÍGUEZ 2,7608 4 6,7608 
VICTOR	MANUEL	VALENCIA	RIVERO 1,0371 4 5,0371 

JAVIER	SIERRA	MELÉNDEZ 2,0706 2,400 4,4706 
 

OFICIAL 2ª AUXILIAR ELECTRICISTA 

NOMBRE Y APELLIDOS 
PUNTOS 

EXPERIENCIA  
[(Bases 6.1.4.1)] 

PUNTOS 
FORMACIÓN 

[Bases 6.1.4.2)] 
TOTAL  

PUNTOS 
JESÚS	MANUEL	GÓMEZ	LÓPEZ 6 4 10 

IVÁN	ROSA	MORALES 6 4 10 
JAVIER	SIERRA	MELÉNDEZ 1,0025 2,400 3,4025 
AITOR	MANUEL	DÍAZ	PÉREZ 0 2,4616 2,4616 

 
 

PEÓN 

NOMBRE Y APELLIDOS 
PUNTOS 

EXPERIENCIA  
[(Bases 6.1.4.1)] 

PUNTOS 
FORMACIÓN 

[Bases 6.1.4.2)] 
TOTAL  

PUNTOS 
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MARCOS	ANTONIO	TEJERA	FARIÑA 6 4 10 
FABIÁN	PÉREZ	PÉREZ 6 4 10 
LEONCIO	DÍAZ	GÓMEZ 6 4 10 
JONÁS	PÉREZ	PÉREZ 6 4 10 

FERNANDO	DE	LA	ROSA	DORTA 3 4 7 
JOSÉ	BENITO	AMADOR	RODRÍGUEZ 2,0706 4 6,0706 
VICTOR	MANUEL	VALENCIA	RIVERO 1,0371 4 5,0371 

FRANCISCO	JAVIER	DELGADO	
FERNANDEZ 0,1428 4 4,1428 

CARMELO	DAVID	SANTANA	GONZÁLEZ 0 4 4 
JAVIER	SIERRA	MELÉNDEZ 1,0025 2,2154                           3,2179 

 
FOSERO PEÓN 

NOMBRE Y APELLIDOS 
PUNTOS 

EXPERIENCIA  
[(Bases 6.1.4.1)] 

PUNTOS 
FORMACIÓN 

[Bases 6.1.4.2)] 
TOTAL  

PUNTOS 
JOSÉ	LUÍS	ROSA	GONZÁLEZ 6 4 10 

DAVID	YAVE	MIRANDA	RODRÍGUEZ 4 0 4 
ÁNGEL	ZEBENSUI	RODRÍGUEZ	

MENDOZA	 0 4 4 
 

CONSERJE COLEGIO – DISCAPACIDAD % 

NOMBRE Y APELLIDOS 
PUNTOS 

EXPERIENCIA  
[(Bases 6.1.4.1)] 

PUNTOS 
FORMACIÓN 

[Bases 6.1.4.2)] 
TOTAL  

PUNTOS 
MARÍA	DOLORES	OLIVA	HERNÁNDEZ 6 4 10 

MÓNICA	MOVILLA	FERNÁNDEZ 0,19 4 4,1900 
 
 

OPERARIO MANTENIMIENTO – DISCAPACIDAD % 

NOMBRE Y APELLIDOS 
PUNTOS 

EXPERIENCIA  
[(Bases 6.1.4.1)] 

PUNTOS 
FORMACIÓN 

[Bases 6.1.4.2)] 
TOTAL  

PUNTOS 
LORENZO	GONZÁLEZ	GONZÁLEZ 6 4 10 

Tras efectuarse la valoración en términos anteriormente indicados, por parte de la Comisión designada se eleva 
a la consideración del Concejal Delegado de Personal de la entidad, la siguiente PROPUESTA PARA LA 
CONTRATACIÓN,  en cada una de las categorías objeto de convocatoria, dentro los procesos para el ingreso 
en propiedad, por el turno de acceso libre, mediante el sistema de concurso de valoración de méritos, de las 
plazas de personal laboral fijo de Oficios sujetas al proceso de estabilización de empleo temporal de esta 
Corporación, con publicación de la relación única de la valoración final de los/las aspirantes, en 
correspondencia con el número de plazas convocadas en los siguientes términos: 
 

OFICIAL 1ª ALMACENISTA 

NOMBRE Y APELLIDOS 
PUNTOS 

EXPERIENCIA  
[(Bases 6.1.4.1)] 

PUNTOS 
FORMACIÓN 

[Bases 6.1.4.2)] 
TOTAL  

PUNTOS 

JUAN	RAFAEL	ORTEGA	DE	VERA	 6 4 10 
 

OFICIAL 1ª CONDUCTOR PALISTA 

NOMBRE Y APELLIDOS 
PUNTOS 

EXPERIENCIA  
[(Bases 6.1.4.1)] 

PUNTOS 
FORMACIÓN 

[Bases 6.1.4.2)] 
TOTAL  

PUNTOS 

FELIPE	FARIÑA	RODRÍGUEZ	 6 4 10 
 

OFICIAL 1ª CERRAJERO 

NOMBRE Y APELLIDOS 
PUNTOS 

EXPERIENCIA  
[(Bases 6.1.4.1)] 

PUNTOS 
FORMACIÓN 

[Bases 6.1.4.2)] 
TOTAL  

PUNTOS  
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PEDRO	FRANCISCO	PÉREZ	JORGE	 6 4 10 
 

OFICIAL 1ª CONDUCTOR 

NOMBRE Y APELLIDOS 
PUNTOS 

EXPERIENCIA  
[(Bases 6.1.4.1)] 

PUNTOS 
FORMACIÓN 

[Bases 6.1.4.2)] 
TOTAL  

PUNTOS 

NURIA	ESTHER	SANCHEZ	BACALLADO	 2 4 6 
 

OFICIAL 1ª ELECTRICISTA 

NOMBRE Y APELLIDOS 
PUNTOS 

EXPERIENCIA  
[(Bases 6.1.4.1)] 

PUNTOS 
FORMACIÓN 

[Bases 6.1.4.2)] 
TOTAL  

PUNTOS 

FRANCISCO	CRUZ	HERNÁNDEZ	 6 4 10 
JOSÉ	DOMINGO	GARCÍA	GONZÁLEZ	 6 4 10 
 

CONSERJE COLEGIO 

NOMBRE Y APELLIDOS 
PUNTOS 

EXPERIENCIA  
[(Bases 6.1.4.1)] 

PUNTOS 
FORMACIÓN 

[Bases 6.1.4.2)] 
TOTAL  

PUNTOS 
SANTIAGO	NARCISO	RODRÍGUEZ	

AGUILAR	 6 4 10 
 

CONDUCTOR NOTIFICADOR 

NOMBRE Y APELLIDOS 
PUNTOS 

EXPERIENCIA  
[(Bases 6.1.4.1)] 

PUNTOS 
FORMACIÓN 

[Bases 6.1.4.2)] 
TOTAL  

PUNTOS 

ARMANDO	JOSÉ	PÉREZ	RODRÍGUEZ	 6 4 10 
JOSÉ	FILADELFO	GIRÓN	YONTE	 6 4 10 
 

OFICIAL 2ª OBRAS 

NOMBRE Y APELLIDOS 
PUNTOS 

EXPERIENCIA  
[(Bases 6.1.4.1)] 

PUNTOS 
FORMACIÓN 

[Bases 6.1.4.2)] 
TOTAL  

PUNTOS 

FERNANDO	DE	LA	ROSA	DORTA	 6 4 10 
 

OFICIAL 2ª AUXILIAR ELECTRICISTA 

NOMBRE Y APELLIDOS 
PUNTOS 

EXPERIENCIA  
[(Bases 6.1.4.1)] 

PUNTOS 
FORMACIÓN 

[Bases 6.1.4.2)] 
TOTAL  

PUNTOS 

JESÚS	MANUEL	GÓMEZ	LÓPEZ	 6 4 10 
IVÁN	ROSA	MORALES	 6 4 10 

 
PEÓN 

NOMBRE Y APELLIDOS 
PUNTOS 

EXPERIENCIA  
[(Bases 6.1.4.1)] 

PUNTOS 
FORMACIÓN 

[Bases 6.1.4.2)] 
TOTAL  

PUNTOS 

MARCOS	ANTONIO	TEJERA	FARIÑA 6 4 10 
FABIÁN	PÉREZ	PÉREZ 6 4 10 
LEONCIO	DÍAZ	GÓMEZ 6 4 10 
JONÁS	PÉREZ	PÉREZ 6 4 10 

 
FOSERO PEÓN 

NOMBRE Y APELLIDOS 
PUNTOS 

EXPERIENCIA  
[(Bases 6.1.4.1)] 

PUNTOS 
FORMACIÓN 

[Bases 6.1.4.2)] 
TOTAL  

PUNTOS 

JOSÉ	LUÍS	ROSA	GONZÁLEZ	 6 4 10 
 

CONSERJE COLEGIO – DISCAPACIDAD % 
NOMBRE Y APELLIDOS PUNTOS PUNTOS TOTAL  
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EXPERIENCIA  
[(Bases 6.1.4.1)] 

FORMACIÓN 
[Bases 6.1.4.2)] 

PUNTOS 

MARÍA	DOLORES	OLIVA	HERNÁNDEZ	 6 4 10 
 

OPERARIO MANTENIMIENTO – DISCAPACIDAD % 

NOMBRE Y APELLIDOS 
PUNTOS 

EXPERIENCIA  
[(Bases 6.1.4.1)] 

PUNTOS 
FORMACIÓN 

[Bases 6.1.4.2)] 
TOTAL  

PUNTOS 

LORENZO	GONZÁLEZ	GONZÁLEZ	 6 4 10 
   
Se recuerda al personal propuesto, que de conformidad con lo establecido en la base QUINTA de la 
convocatoria, la admisión para la participación en el proceso selectivo en modo alguno confiere derecho para 
ser contratado/a una vez culminado el proceso selectivo, momento a partir del cual se verificará el 
cumplimiento de requisitos para acceder a la plaza correspondiente, mediante aportación de la 
documentación exigida en la Base NOVENA, que tendrá lugar tras la publicación de la resolución que 
se dicte, por el concejal delegado de Personal de la entidad, de aprobación de relación de 
aspirantes propuestos por esta Comisión de Valoración, en términos que se reflejan en el 
apartado anterior del presente anuncio. 

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRÓNICAMENTE  

LA PRESIDENTA DE LA COMISIÓN DE VALORACIÓN   
 
 

MARÍA ISABEL SANTOS GARCÍA 
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